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Мерки за безопасност при работа на външни фирми на територията на 
ЕВН България Електроразпределение ЕАД, гр. Пловдив 
 

 
 

С Мерките за безопасност се определят изискванията и задълженията, които страните приемат 

да изпълняват за осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд на работниците, 
назначени от Изпълнителя, както и живота и здравето на други лица, които се намират в района 

на извършваната от тях дейност. 
 

 

Изпълнителят е задължен да спазва изискванията на Закона за здравословни и безопасни усло-
вия на труд, Правилника за безопасност и здраве при работа в електрически и топлофикацион-

ни централи и по електрически мрежи, Правилник за безопасност при работа в неелектрически 
уредби на електрически и топлофикационни централи и по топлопреносни мрежи и хидротех-

нически съоръжения и други нормативни документи, регламентиращи изисквания за безопасно 
изпълнение на дейността. 

 

1. Преди допускане до работа Изпълнителя предоставя на Възложителя списък на лицата, които 
ще работят на обекта, в т.ч.: на лицата, имащи право да бъдат изпълнители и/или отговорни 

ръководители при работа по наряд; на лицата, имащи право да бъдат изпълнители и/или отго-
ворни ръководители при работа по огневи наряд /ако е необходимо издаването на такъв/. В 

списъка да бъдат вписани притежаваните от тях квалификационни групи по безопасност на тру-

да. 
 
2. Преди допускане до работа Изпълнителя представя на Възложителя валидни 
удостоверения за притежавана квалификационна група по безопасност на труда на лицата, кои-

то ще работят на обекта. 
 

3. Представител на Възложителя провежда начален инструктаж на  лицата, които ще работят на 

обекта в съответствие с мястото и конкретните условия на работа. Инструктажа се документира 
в съответната Книга за инструктаж. 

 
4. При голяма численост на бригадата началния инструктаж се провежда на отговорния ръко-

водител /отговорник на бригадата/. Преминалият начален инструктаж отговорен ръководител 

/отговорник на бригадата/ провежда начален инструктаж на работниците от бригадата, доку-
ментиран в съответния дневник. 

 
5. Не се допускат до работа лица, които ще работят на обекта, които не притежават необходи-

мите знания и умения и/или не са инструктирани по правилата за осигуряване на здравословни 
и безопасни условия на труд. 

 

6. Лицата, които ще работят на обекта нямат право да преместват и отстраняват средствата за 
сигнализация и колективна защита /прегради, предупредителни табели, ограждения и др.под./, 

както и да разширяват работното място извън обозначения и сигнализиран район. 
 

7. Изпълнителят носи пълна отговорност за безопасното изпълнение на работата от неговите 

работници, вкл. за осигуряване и ползване на подходящи безопасни инструменти, лични пред-
пазни средства, облекла и др., както и за квалификацията, обучението и инструктажите на пер-

сонала си. 
 

8. Ежедневно и след окончателното приключване на работата персонала на Изпълнителя, рабо-

тещ на обекта, почиства работното място. 
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9. Машините и апаратите, които ще се използват, да са в добро техническо състояние, да са 

преминали съответно техническо обслужване и да са безопасни за използване. 
 

10. Чрез контролиращ персонал, от страна на Възложителя, се осъществява периодичен конт-
рол по спазване на правилата и изискванията за безопасност на труда. При констатиране на 

нарушения на правилата за безопасна работа от лицата, които ще работят на обекта, контроли-

ращия персонал следва да уведоми ръководителя на обекта, за вземане на мерки за отстраня-
ване на нарушенията, включително спиране на работата. Констатацията следва да бъде в пис-

мен вид, чрез двустранно подписан констативен протокол. 
 

11. Работата следва да се спре в случай или при вероятност от възникване на опасност за здра-

вето и живота на работещите, до отстраняване на опасността. 
 
12. В случай на трудова злополука, следва да се уведоми веднага Възложителя /група Охрана на 
труда, отдел Централни операции/, както и да окаже съдействие за изясняване на обстоятелст-

вата и причините за злополуката. 
 

13. Загубите, причинени от влошаване на качеството и/или удължаване сроковете на извършва-

ните работи поради отстраняване на отделни лица или спиране работата на групи за допуснати 
нарушения на изискванията на Правилниците и инструкциите по безопасността на труда, са за 

сметка на Изпълнителя. 
 

Настоящите мерки за безопасност са изготвени в изпълнение изискванията на чл.14, чл.16, т.8 и 

чл.18 от Закона за здравословни и безопасни и условия на труд, чл.5 от Правилник за безопас-
ност и здраве при работа в електрически уредби на електрически и топлофикационни централи 

и по електрически мрежи, чл.5 от Правилник за безопасност при работа в неелектрически уред-
би на електрически и топлофикационни централи и по топлопреносни мрежи и хидротехничес-

ки съоръжения и за координиране на работата при извършване на дейности от външни фирми 
и организации за ЕВН България Електроразпределение ЕАД, гр. Пловдив. 


